
令和６年度芦屋東小学校校長の石橋勝志でございます。子ども達のために、自分ができる

ことを日々継続し常にプラス思考で考え努力したいと考えています。 

昨年度の子供達の実態をふまえ、すべては子供達の健やかな成長のために明るく開かれ

た学校づくりをめざし、各家庭や地域の皆様、関係機関等と連携しながら、職員一同 全力

で教育に取り組んで参ります。 

今年度の学校経営について 

本校では、学校の教育目標を「自ら学び、心豊かでたくましく生きる子どもの育成」と定

め、育成する具体的な子どもの姿を次のように考えています。  

□進んで学び、よりよく解決する子ども  

□思いやりをもって、共に生きる子ども  

□心身ともに健康で粘り強い子ども  

 そこで、このような子どもの育成に向け、あるべき教師の姿、学校の姿を次 のように定め

るとともに、「統一性」「一貫性」「柔軟性」のある教育の推進を理念として学校経営にあた

ってまいります。  

 ＜あるべき教師の姿＞    

・組織の一員として学校教育目標の具現化に努める教師    

・実践的指導力を高め、豊かな人間性をもって教育活動にあたる教師    

・児童・保護者・地域から信頼される教師  

 ＜あるべき学校の姿＞    

・生き生きと活動し、学び合う学校    

・思いやりがあふれる学校   

・児童・保護者・地域から信頼される学校   

  また、本年度は特に、次の点を重視して取り組んでまいりたいと考えています。   

 １ 日常の授業においてＩＣＴを効果的に活用する活動を通して、見通しをもちながら

進んで学び、課題解決することができる指導に努めます。 

 ２ よりよく他者と関わる力を高める活動や、自発的・自治的な取組による児童会活動や

学級活動を通して、望ましい人間関係形成力の育成に努めます。 

 ３ 体力・運動能力の向上や健康・生活習慣に関する取組を通して、健やかな体の育成に

努めます。                                         

４ 保護者や関係機関等との連携を通して、一人一人の実態やニーズ等に応じる特別支

援教育の充実に努めます。 

５ 地域の「ひと・もの・こと」と触れ合う活動を通して、郷土を愛し、誇る心情の醸成

に努めます。 

                                         

保護者や地域の皆様方には、あらゆる場面でご理解・ご協力を賜ることと存じます。本年

度もどうぞよろしくお願いいたします。  


